PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
ORDINARIO SETTORE CONCORSUALE: 06/F4; SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MED/33 MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA
1 DELLA LEGGE N, 240/2010, PRESSO IL CORSO DISTUDIO IN SCIENZE MOTORIE
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N°
39 DEL 10 FEBBRAIO 2023 IL. CUI BANDO E STATO PUBBLICATO SUL SITO
DELIL’ATENEO

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 94 del 7
marzo 2023 & composta da:

Prof. Nicola MAFFULLI, Ordinario presso 1l Dipartimento di Medicina, Chirurgia ¢ Odontoiatria
dell’Universita degli Studi di Salerno

Prof. Cesare FALDINI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie
dell’Universita degli Studi di Bologna

Prof. Calogero FOTI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e Medicina
Traslazionale dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

si riunisce al completo il giorno 18 Aprile 2023 alle ore 8:30 per via telematica, previa
autorizzazione del Rettore deli’Universita Telematica San Raffaele Roma. 1l presente incontro si
intende anche quale accettazione di nomina.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari,
relativa alla presente valutazione comparativa, & pervenuta all’Atenco e che pertanto la
Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

St procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Nicola MAFFULLI e del
Segretario nella persona del Prof. Calogero FOTL

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51e52c.p.c.edell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione
(Allegati 1, 2, 3).

La Commissione procede alla lettura del bando emanato con Decreto Rettorale n. 39 del
10/02/2023, nonché del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di 1 e 11 Fascia.

La Commissione dovra concludere i suoi lavori entro 60 giorni decorrenti dalla data del decreto di
nomina del Rettore, fatta salva la possibilita di richiedere al Rettore proroga di ulteriori trenta
giorni per comprovati motivi.

La Commissione & chiamata, sulla base della valutazione delle pubblicazioni scientifiche ¢ dei
titoli, a formulare una graduatoria di merito selezionando il candidato maggiormente qualificato a
svolgere le funzioni previste dal bando.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche ¢ dei titoli, del curriculum e dell’ attivita didattica
dei candidati, avverra mediante 1’espressione di un giudizio individuale da parte dei singol:
commissari e di uno collegiale espresso dall’intera Commissione attraverso la comparazione dei
giudizi individuali.

Al termine delle valutazioni delle pubblicazioni scientifiche e dei titoli la Commissione decide di
non procedere alla prova didattica.

Al termine dei lavori la Commissione, dopo attenta rilettura dei giudizi collegiali, procedera alla
valutazione comparativa dei candidati, mediante assegnazione di punteggi a ciascun candidato, al
termine della quale, con deliberazione assunta a maggioranza dei componenti, individuerd il




candidato maggiormente qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche per le quali & stato
bandito il posto.
La valutazione & effettuata sulla base delle pubblicazioni scientifiche e dei titoli, nel rispetto degli
standard qualitativi riconosciuti in ambito internazionale e degli ulteriori elementi previsti dal Corso
di Studio.
La Commissione, come previsto dal bando, nel determinare 1 criteri di valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni e 1a loro rispondenza alle funzioni scientifico didattiche previste dal bando, terrd conto
dei seguenti parametri generali:
a) Congruenza dell’attivita del candidato con il settore concorsuale ed il profilo indicato nel
bando;
b) Originalita, del rilievo e del rigore metodologico della produzione scientifica;
¢y Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all’interno della comunita scientifica;
d) Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione;
e) Coerenza delle attivita scientifiche e didattiche del candidato con le caratteristiche distintive
che Ia disciplina assume nell’ Atenco.
La Commissione valuterd altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, I’intensitd e la continuitd temporale della stessa fatti salvi i periodi, documentati, di
allontanamento non volontario dall’attivitd di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali.
La Commissione, presa visione del decreto rettorale di indizione della presente procedura selettiva e
degli atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, in particolare del Regolamento per
la chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato da Codesto Ateneo ai sensi della Legge
n. 240/2010, in relazione alla posizione di professore ordinario oggetto del bando stabilisce 1 seguenti
criteri di massima per la valutazione comparativa dei candidati.
Al fini della valutazione delle pubblicazioni presentate dai candidati, si terra conto delle pubblicazioni
o0 testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché dei saggi inseriti in opere
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o
rapporti dipartimentali.
La valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche dei candidati avverra sulla base dei parametri
indicati sopra ai punti dal a) ad e). Per i lavori in collaborazione ’apporto individuale del candidato,
ove non risulti oggettivamente enucleabile o accompagnato da una dichiarazione debitamente
sottoscritta degli estensori dei lavori sull’apporto dei singoli coautori, verra considerato paritetico tra
1 vari autort.
Saranno oggetto di analitica valutazione le pubblicazioni scientifiche presentate nel numero previsto
dal bando. Nel caso di superamento del limite massimo di 20 pubblicazioni scientifiche la
Commissione valutera le stesse secondo 1’ordine indicato nell’elenco presentato dal candidato, fino
alla concorrenza del limite stabilito.
At fini della valutazione dei titoli, che avverra sulla base dei parametri indicati sopra ai punti a) ed e),
si terra conto del curriculum e dei titoli presentati, nonché dell’attivita didattica, didattica integrativa
e di servizio gli studenti.
In particolare, ai fini della valutazione del curriculum scientifico s1 terrd conto dei seguenti elementi:
- organizzazione, direzione o coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi;
-~ partecipazione in qualitd di relatore a congressi e convegni nazionali e/o internazionali;
- conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivita di ricerca;
- collaborazione scientifica con Universitd italiane o straniere e/o organmismi di ricerca
nazionali e/o internazionali;
- esperienze formative ¢ rilevanza dell’attivita didattica svolta, anche in contesti
internazionali.




Al fini della valutazione dell’attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, si terrd
conto del volume, intensita e continuita dei corsi o moduli tenuti, della congruenza delle attivita svolte
rispetto al settore scientifico disciplinare oggetto del bando, nonché anche delle attivita di relatore di
tesi di laurea e laurea magistrale, tutoraggio a dottorandi di ricerca, seminari, esercitazioni e
tutoraggio di studenti di Corsi di laurea e laurea magistrale.
Nel valutare le attivita suindicate la Commissione stabilisce di attenersi ai pesi che di seguito di
riportano (Allegato 4):
1) per’attivita di ricerca scientifica, sulla base delle pubblicazioni scientifiche presentate ¢ della
produzione scientifica complessiva del candidato fino ad un massimo di 45 punti;
2) per il curriculum vitae, attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti e gli
altri titoli presentati fino ad un massimo di 55 punti.
1l Presidente provvede a far pervenire 1 criteri stabiliti al Responsabile del procedimento Dr.ssa
Daiana Rotondi, all’indirizzo daiana.rotondi @uniroma5.it, affinché provveda ad assicurarme la
pubblicizzazione mediante affissione all’ Albo Ufficiale dell’ Ateneo.
La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 02 maggio 2023 alle ore 8.00, in via telematica, per
I’apertura dei plichi contenenti le domande dei candidati e la verifica del possesso dei requisiti di cui
all’art. 2 del bando da parte dei candidati alla procedura di valutazione comparativa.

La riunione telematica si conclude alle ore 9.00.

Si pone in evidenza che solo il Prof. Calogero FOTI, nella qualita di Segretario della Comumissione,
firma in data odiemma, mentre gli aloi Commissari si impegnano a trasmettere al medesimo
Responsabile del procedimento sopra indicato, le dichiarazioni di concordanza al contenuto del
verbale, debitamente firmate, ed accompagnate da un documento di riconoscimento in corso di

validita.

Redatto, letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:
Prof. Nicola MAFFULLI - Presidente

CALOGERG FGTI

Prof. Calogero FOTI - Segretario
Prof, Cesare FALDINI — Membro




Allegato 4

1 Pubblicazioni Scientifiche + Consistenza Tot 45
1.1 | Parametri biblicmetrici Finoa 25
la commissione unanime decide di considerare la consistenza complessiva della produzione
scientifica dei candidati avvalendosi del numere di articoli normalizzati, del numero della
citazioni normalizzate e I'h-Index normalizzato rilevabili dalla fonte Scapus (uitimi 15 anni)
2008-2022:
. Punti O per valori superiori o uguali a: Articeli Normalizzati 18, Citazioni
normalizzate 202 H-index 8
. Punti5 per valori superiori a: Articoli Normalizzati 29, Citazioni normalizzate 464
H-index 13
. Punti 10 per valori superiori a Articell Mormalizzaii 58. Citazioni normalizzate
1000 H-index 20
. Funti 15 per valori superiori a Articoli Normalizzati 100. Citazioni normalizzate
2000 H-index 25
. Punti 20 per valari superiori a Articoli Normafizeati 150. Citazioni normalizzate
3000 H-index 3¢
. Punti 25 per valori superiari a Articoli Mormalizzati 200. Citazioni normalizzate
3500 H-index 35
1.2 | Pubblicazioni prasentate per la procedura (20} Finoa 10
La Commissione decide di assegnare a ciascuna pubblicazione presentata un massimo di0,5
punti per un totale di 20 punti su 20 pubblicazioni presentate.
A ciascuna pubblicazicne verranno assegnati:
. Finc 2 0,1 punti per originalitd, inncvativita, rigore metodologico
. Fino a 0,1 punti per congruenza con il settore scientifico disciplinare “Ortopedia
e Traumatologia”.
. Fino a 0,1 punti per rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione.
. 0,1 punti per la presenza di Impact Factor.
- 0,1 punti per pubblicazione a primo, secondo, uitime autore o autore
corrispondente, e O per le altre posizioni.
13 | Continuita temporale Finoa 10
In merito alla continuita temporale dellz produzione scientifica, la commissione unanime
decide di attribuire 5 puntiaggiuntivi se il candidate ha pubblicato almeno 10 lavori all'annc
a partire dal 1* gennaio del quinto anne anteriore alf’anno di pubblicazione delf bando; + 5
punti aggiuntivi se il candidato ha pubblicato almeno 20 articoli negli ultimi due anni
2 v Tot 55
a Didattica Finoa 10
la Commissione valuterd esclusivamente Vatlivita didattica ufficiale presso Universita
italiane o straniere inerente al settore scientifico disciplinare MED/33 —Malattie
dell’Apparatc Locomotore- sia in presenza che in modaiitd telematica. La Commissione
propone che per ogni singole anno di insegnamento potranno essere assegnati un massimo
di 2 punti, cosi ottenuti:
. Le titolarita ufficiali di Insegnamento nelle Scuole di Specializzazione in
Ortepedia e Traumatologia verranno valutate 0,5 punti per ogni anno di insegnamento;
. Le titolarita ufficiali di insegnamento nei Corsi di Laurea di Medicina e Chirurgia,
Scienze infermieristiche, Fisioterapla e terapista della riabilitazione, Medicina delic Sport,
ed altri corsi afferenti alla Scuola di Medicina verranno valutate 0,5 punti per ogni annc di
insegnamento;




Allegato 4

. Le titolaritd ufficiali di insegnamento nei Corsi di Laurea afferenti a Scuole non
Mediche verranno valutate 0,2 punti per ogni anne di insegnamentoc;

. U'attivitd di professore a contratto per corsi professionalizzanti afferenti alla
Scuola di Medicina presso Atenei nazionali o stranjeri & valutata 0,2 punti per ogni anno di
insegnamento;

. L'attivita di professore a contratto per corsi professicnalizzanti afferentia Scuole
non Mediche presso Atenei nazionali o stranieri & valutata 0,1 punti per ogni anno di
insegnamento;

. Le attivita seminariali, le singole lezioniad invito o gli incarichi per cicli di lezioni
inferiori a 4 ore non verranno considerati attivita didattica ma equiparati a presentazioni a
cangressi;

. L'attivitd di “Visiting Professor” presso Universita Straniere sara valutata 1 punti
per ogni semestre di insegnamento mentre periodi pid brevi non verranno considerati
attivitd didattica ma equiparati a presentazioni a congresst.

Sonc valutate le attivita di relatore, correlatore, e tutorato delle tesi di laurea magistrale,
specializzazione e tesi di dottorato presso Universitd italiane o straniere: la Commissione,
potra attribuire a ciascuna tes! inerente al settore concorsuale un punteggio di0,1 punti per
cfascuna tesi, per un massimo di 2 punti.

Le attivitd didattiche in settori diversi dal MED33 verranno vaiutate come segue: MED34
{stesso macrosettore) il 50% dei punteggi attribuiti allo schema precedente, tutti gl altri
settori in ambito medico 10% dello schema pracedente, mentre i settori non in ambito
medico non saranno valutati.

b Attivita istituzicnali Finoa 10

Lz Cemmissione unanime decide di attribuire 2 punti per ogni anno di attivit istituzionale
inerente al $5D MED/33: |
A livello Istituzionhale di Ateneo, per attivitd che includono la Direzicne di Scuola di |
Specializzazione in Ortopedia e Traumatolegia, la Direzione di Corsi di Laurea, la direzione
di Master Universitari o di Corsi di Dottorato di Ricerca di Area Medica, la Direzione di
Dipartiment: Universitari, e la partecipazione al Senato Accademico.

Verranno attribuiti un massimo di 10 punti totali per le attivita istituzionali di Ateneo,
attribuiti come segue:

. 2 punti alfanno per la direzione di un corso di Laurea inerente al MED 33 che
include Medicina e Chirurgia, Infermieristica/Scienze delle Professioni  Sanitarie,
Fisioterapia e Scienze Motorie.

. 1 punte al’anno per fa Direzione della Scuola di Specializzazione in Ortopedia e
Traumatologia.

. 0,5 punti ail’anno per Direzioni di Scuola di Specializzazione in diversi 55D.

. 0,2 punti al¥anno per |z direzicne di Master Universitari o per Corsi di Dottorato
di Ricerca.

. 0,2 punti al’anno per incarichi Universitari non attinenti al 550 {senato

accademico, consiglio di Amministrazione, Direzione di Dipartimento)

4 Ricerca Finoa5s

La commissione unanime decide di valutare 'attivita di ricerca presse Board di Societa
Scientifiche internazionali o nazionali, cosi come il coordinamento ¢ la partecipazione a
comitati editoriali di riviste scientifiche Inerenti al settore MED33 inclusa |a traumatologia

dello sport:

. Per ogni mandatoe di Direzione o Presidenza di societa scientifica internazionale:
1 punto

. Per ogni mandato di Membro de! board di societa sciantifica internazionale 0.5
punti

. Per ogni mandato di Direzione o Presidenza di societa scientifica nazionale: 0.5
punti

. Per ogni mandato di Membro del board di sacieta scientifica nazionale 0.1 punti
. Attivita di Editor o Co-Editor in Chief di rivista scientifica internazionale
indicizzata su I1S! 0 Scopus: 1 punto

. Attivita di membro dell'editorial board di rivista scientifica internazionale
indicizzata su ISl o Scopus: 0,1 punto

. Attivitd direviewer di rivista scientifica internazionale indicizzatz su 151 0 Scopus:
0,05 punti

. Attivita di Editor o Co-Editor in Chief di rivista scientifica nazionale: 0.3 punti

. Attivita di membro dell’editorial board di rivista scientifica nazionate: 0.1 punto
. Attivita di reviewer di rivista scientifica nazionale: 0,05 punti

. Attivita di Fellowship presso istituti universitari all’estero: 1 punto per ogni annc




Allegato 4

- Fino a 0,05 punti per lezioni ad invitg, attivita seminariali, cicli di lezione inferiore
alle 4 ore, o attivitz di “Visiting Professor” inferiore al semestre, non valutabili come attivita
didattica universitaria.

d dottorato di ricerca / Specializzazione / Assegni di ricerca / Ricercatore RTD-A/B Finoas
. Al titolo di dottore di ricerca: 3,5 punti
. Specializzazione in Area Medica 1,5 punti
. Assegno di ricerca: §,5 punti
. Ricercatore RTD-A 0,5 punti
. Ricercatore RTD-B 0,5 punti
e Gruppi di Ricerca / Finanziamenti competitivi & non competitivi Finoa 10

La commissione valuterd I'organizzazione, la direzione ed il coordinamenta di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre atfivita di
ricercz quali 1z direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste con la seguente
modalita {massimo 10 punti):

. Fino a 1 punti per ogni progetto di ricerca Europeo finanziato dalla Comunita
Europea con il ruolo di P (principal investigator, coordinator, direttore, responsabile
dell’'unita operativa locale).

(]

. Fino a 1 punti per ogni progette di ricerca Universitario PRIN {finanziato dal
MIUR), PCN {programma operativo nazionale finanziato dalla Comunita Europea), con il
ruolo di Pl {principal investigator, coordinatore o direttore).

. Fino a 1 punto per ogni progetto di ricerca Europeo finanziato dalla Comunita
Europea con ruolo di partecipante.
. Fino a 1 punto per ogni conseguimento di premi e riconoscimenti nazicnali e

internazionali per attivita di ricerca;

. Fino a 0,1 punti per ogni progetto di ricerca Universitario PRIN {finanziato dal

MIUR], PON {programma operative nazionale finanziato dalla CE}), con il ruolo di

partecipante

. Fino a 0,1 punti per ogni progetto di ricerca non universitario, non finanziato

dalla CE, quali 1 FIRB, i handi di ricerca finalizzata nazionale o regionale, con il ruolo di

partecipante.

. Fino a 0,1 punti per ogni progette di ricerca finanziato con fondi privati aziendali

o da fondazioni bancarie, ONLUS o no profit, con il ruole di coordinatore.

. Finoa 0,1 punto per ogniprogetto di ricerca finanziato con fondi privati aziendali o da
fondazioni bancarie, ONLUS o no profit, con it ruolo di partecipante.
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f la Commissione valutera esclusivamente I"attivita e 1a partecipazione in qualita di relatore Finca’s
a congressi e convegni nazionali e/o internazional;
G Il coordinamento di iniziative in campa didattico e scientifico svelte in ambito nazionale ed finoa 10
internazionale.
. Presidenza di Congressi internazionali: 1 punti per anno
. Presidenza di Congresso nazionale: 0,5 punti per anno
. Presidenza di Summer o Winter Scheel: 0,1 punti per anno
. Membro della segreteria scientifica di corso o congresso nazionale o
intarnazionale: 0,1 punii per anne
Totale punti 100







SELEZIONE PUBBLICA PER N. 1 POSTO DA PROFESSORE DI PRIMA FASCIA, Al
SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, LEGGE N. 24072010, NEL SETTORE CONCORSUALE
06/F4, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/33, PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA® DELLA VITA
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N. 39
DEL 10 FEBBRAIO 2023.

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

11 sottoscritto Prof. Cesare Faldini, Professore Ordinario presso 1'Universita degli Studi di Bologna,
nato a Firenze (Prov. FI), il 10/07/1971, nella qualita di Membro della Commissione nominata con
D.R. n. 94 del 7 marzo 2023,

DICHTIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno 18

aprile 2023 ¢ di concordare con il verbale a firma del Prof. Calogero Foti, Segretario della

Commissione esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Bologna, 18 aprile 2023

IN FEDE

Prof. Cesare Faldini




